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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi,
dan sistem pengendalian intern terhadap keterandalan pelaporan keuangan pemerintah daerah.
Pengumpulan data menggunakan kuisioner. Tehnik analisis menggunakan regresi linier berganda.
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel kualitas sumber daya manusia dan pemanfaatan
teknologi informasi secara parsial tidak berpengaruh terhadap keterandalan pelaporan keuangan
pemerintah daerah. Sedangkan variabel sistem pengendalian intern secara parsial berpengaruh
terhadap keterandalan pelaporan keuangan pemerintah daerah. Hasil uji f menunjukkan bahwa
variabel kualitas sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian
intern secara simultan berpengaruh terhadap keterandalan pelaporan keuangan pemerintah
daerah.

Kata kunci: sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian intern,
keterandalan, pelaporan keuangan daerah.

ABSTRACT

This study aims to examine human resources, the use of information technology, and internal
control systems on the reliability of local government financial reporting. The statistical method
used to test the hypothesis is multiple liniear regression analysis.

The results of this study indicate that the variable quality of human resouces and the use of
information technology partially do not affect the reliability of financial reporting of local
governments.

While the internal control system variables partially affect the reliability of local government
financial reporting. F test results indicate that the variable quality of human resources, utilization
of information technology, internal control systems simultaneously affect the reliability of
financial reporting of local governments.

Keywords: human resources, utilization of information technology, internal control systems,
reliability, regional financial reporting.
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PENDAHULUAN

Menurut PP 71 Tahun 2010, informasi
dikatakan andal apabila dalam laporan
keuangan bebas dari pengertian yang
menyesatkan dalam kesalahan material,
menyajikan setiap fakta secara jujur, serta
dapat diverifikasi. Faktor-Faktor Penentu
Laporan Keuangan Daerah.
1. Kapasitas Sumber Daya Manusia
2. Pengendalian Internal
3. Pemanfaatan Teknologi Informasi
4. Pengawasan Laporan Keuangan
5. Standar Akuntansi Pemerintahan

KAJIAN PUSTAKA
Menurut Hamzah (2009) dalam
penelitian Winidyaningrum dan

Rahmawati (2010), pemanfaatan teknologi
informasi mencakup: pengolahan data,
pengolahan informasi, sistem manajemen,
dan proses kerja secara elektronik, dan
pemanfaatan teknologi informasi agar
pelayanan publik dapat diakses secara
mudah dan murah oleh masyarakat
diseluruh wilayah.

Sistem pengendlian intern adalah
proses yang integral pada kegiatan dan
tindakan yang dilakukan secara terus
menerus oleh pimpinan dan tercapainya
tujuan organisasi melalui kegiatan yang
efektif dan efesien, keandalan pelaporan
keuangan, pengamanan aset negara, dan
ketaatan terhadap peraturan peundang-
undangan (PP 60 tahun 2010).

Keterandalan  adalah  kemampuan
informasi untuk memberi keyakinan
bahwa informasi tersebut benar atau valid.

Pelaporan keuangan pemerintah daerah
adalah struktur dan proses meliputi segala
aspek yang berkaitan dengan bagaimana
penyediaan, pelaporan dan penyampaian
informasi keuangan suatu pemerintahan

I11.

disediakan dan dilaporkan untuk mencapai
tujuan pelaporan yang akan membantu
pencapaian tujuan ekonomik dan sosial
(Suwardjono, 2012:110).

METODE PENELITIAN

1. Objek dan Jenis Penelitian

Penelitian dilakukan di OPD
Kabupaten Rokan Hulu. Jenis penelitian
yang digunakan yaitu jenis penelitian
kausatif. Penelitian Kuasatif merupakan

ini

penelitian hubungan yang bersifat sebab
akibat (Sugiyono 2017:30).

2. Populasi dan Sampel

Populasi dalam penelitian ini adalah
OPD di lingkungan pemerintah Kabupaten
Rokan Hulu yang berjumlah 33 OPD yang
terdiri dar1  Dinas/Badan, Sekretariat,
kecamatan. sample dalam penelitian ini
adalah Kabag umum, bendahara, staf ahli.
Subjek penelitian yang akan diberikan
kuesioner sebanyak 115 responden.

3. Jenis dan Sumber Data

Jenis data yang digunakan dalam
penelitian ini adalah metode kuantitatif,
menggunakan data primer yang diperoleh
langsung dari sumber asli.

4. Teknik Pengumpulan Data

Teknik pengumpulan data dalam
penelitian ini menggunakan kuisioner yang
diberikan kepada masing-masing OPD di
Kabupaten Rokan Hulu.

5. Teknik Analisis Data
1)Uji Asumsi klasik
2)Uji Normalitas
3)Uji Multikolinearitas
4)Uji Heteroskedastisitas
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5)Uji Koefisiensi Determinasi (R?)
6)Uji Parsial (Uji t)
7)Uji Simultan (Uji F)

IV. HASIL DAN PEMBAHASAN

Tabel. 1 Uji Normalitas Data

Unstandardized
Residual
N 115
Normal Mean ,0000000
Parameters®® Std. 2,22162802
Deviation
Most Extreme Absolute ,055
Differences Positive ,055
Negative -,045
Kolmogorov-Smirnov Z ,588
Asymp. Sig. (2-tailed) ,879

Sumber: Olahan SPSS, 2020

Tabel. 2 Uji Multikolineritas

Model Unstandar Standar
dized dized
Coefficie Coeffici Collinearit
nts ents y Statistics
Std. Si Toler VI
B Error Beta t g. ance F
1 (Consta 9,3 2,78 33,0
nt) 30 0 56 01
kualitas ,05 ,066 ,074 85 3 756 1,3
sumber 7 9 92 23
daya
manusia
pemanfa ,08 052 ,143 1,6 ,0 ,802 1,2
atan 8 99 92 46
teknolo
gi
informa
si
sistem  ,37 ,073 495 52 0,626 1,5
pengend 9 10 00 98
alian
intern

Sumber: Olahan SPSS, 2020

Tabel. 3 Uji Heteroskesdastisitas

Scatterplot

Dependent Variable: keterandalan pelaporan keuangan

Regression Studentized Residual
b

Regression Standardized Predicted Value

Tabel. 4 Uji Koofesiensi Determinasi

(R?)
Model Std.
Error Durbi
R Adjust ofthe n-
Squa edR  Estima Wats
R re Square te on
dimensio 1 ,61 ,373 356 2,251 2,260
n0 02
Sumber: Olahan SPSS, 2020
Tabel. 5 Uji Analisis Regresi Linier
Berganda
Model Unstand Standa
ardized rdized
Coeffici Coeffi
ents cients
Std. S
Erro ig
B r Beta t .
1 (Constant) 9, 2,78 3, ,0
33 0 35 0
0 6 1
Sumber Daya Man ,0 ,066 074 8 3
usia 57 59 9
2
Pemanfaatan Tekno ,0 ,052 ,143 1, ,0
logi Informasi 88 69 9
9 2
Sistem Pengendalia ,3 ,073 495 5, 0
n_Intern 79 21 0
00

Sumber: Olahan SPSS, 2020
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Tabel. 6 Uji Parsial (Uji t)

Model Unstand Standa
ardized rdized
Coeffici Coeffi
ents cients
Std. S
Erro ig
B r Beta t .
1 (Constant) 9, 2,78 3, ,0
33 0 35 0
0 6 1
Sumber Daya Man ,0 ,066 074 8 3
usia 57 59 9
2
Pemanfaatan_Tekno ,0 ,052 143 1, 0
logi_Informasi 88 69 9
9 2
Sistem Pengendalia ,3 ,073 495 5, .0
n_Intern 79 21 0
0 0
Sumber: Olahan SPSS, 2020
Tabel. 7 Uji Simultan (Uji F)
Model Sum of
Square Mean
] df Square F Sig.
1 Regressio 334,26 3 111,42 21,98 ,000
n 0 0 1 a
Residual 562,66 11 5,069
2 1
Total 896,92 11
2 4

Sumber: Olahan SPSS, 2020

V. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil pengujian yang

telah dilakukan terhadap permasalahan
yang dirumuskan pada hipotesis penelitian

dengan menggunakan uji analisis regresi

linier

berganda, maka  diperoleh

kesimpulan sebagai berikut:

1.

sumber daya manusia dan pemanfaatan

teknologi informasi tidak berpengaruh
terhadap  keterandalan  pelaporan
keuangan pemerintah daerah
Kabupaten Rokan Hulu.

2. sistem pengendalian intern berpengaruh

terhadap  keterandalan  pelaporan
keuangan pemerintah Kabupaten Rokan
Hulu.

. sumber daya manusia, pemanfaatan

teknologi  informasi, dan sistem
pengendalian intern secara simultan
berpengaruh terhadap keterandalan
pelaporan keuangan pemerintah daerah

Kabupaten Rokan Hulu.
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